ZARZADZENIE NR 42/2026
BURMISTRZA MIASTA I GMINY RYDZYNA
z dnia 22 czerwca 2026r.

w sprawie przeprowadzenia pierwszej rekrutacji dzieci do Zlobka Gminnego
w Rydzynie, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Rydzyna.

Na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2025t. poz. 1153 ze zm.) oraz § 8 ust. 7 Statutu Ztobka Gminnego w Rydzynie stanowiacego
Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr XVII1/142/2026 Rady Miejskiej Rydzyny z dnia 24 marca 2026r.
w sprawie utworzenia Ztobka Gminnego w Rydzynie oraz nadania mu statutu (Dz. Urz. Woj.
Wilkp. z 2026r., poz. 2951) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.
1. Oglasza sie pierwsza rekrutacje dzieci do Ztobka Gminnego w Rydzynie, z siedziba
w Rydzynie, przy ul. Wolnoéci 13N, zwanego dalej ,,Ztobkiem”.

2. Termin rozpoczecia naboru wnioskow rozpoczyna si¢ od dnia 25 czerwca 2026r.
i trwa do dnia 09 lipca 2026r.

§2.

1. Ustala sig regulamin pierwszej rekrutacji do Ztobka Gminnego w Rydzynie, stanowiacy
zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

2. Ustala sie wzor wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka Gminnego w Rydzynie
stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Organizacyjnego Urzedu Miasta
1 Gminy Rydzyna.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 42/2026
Burmistrz Miasta i Gminy Rydzyna
z dnia 22 czerwca 2026r.

REGULAMIN PIERWSZEJ REKRUTACJI DO ZEOBKA GMINNEGO

W RYDZYNIE
§ 1.
Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka Gminnego w Rydzynie jest udziat w postgpowaniu
rekrutacyjnym.
§ 2.
Rekrutacja odbywa si¢ na zasadzie powszechnej dostgpnosci.
§ 3.

Ogloszenie o rekrutacji nastapi w formie pisemnego ogloszenia na tablicy informacyjnej
Urzedu Miasta i Gminy Rydzyna i na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Rydzyna —
www.rydzyna.pl.
§ 4.
Nabér dzieci do Ztobka Gminnego w Rydzynie odbywa sie na podstawie ztozonego przez
rodzicow/opiekunéw prawnych ,Wniosku o przyjecie dziecka do Zlobka Gminnego
w Rydzynie” wraz z dokumentacja potwierdzajaca spelnienie kryteriow okreSlonych w §6
niniejszego Regulaminu.
§ 5.
1. Do rekrutacji przystepuja dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia trzeciego roku
zycia, ktorych rodzice/opiekunowie prawni zamieszkujg na terenie Gminy Rydzyna.
2. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie uzyskanej liczby punktow rekrutacyjnych.
3. Liczba punktow rekrutacyjnych jest suma punktow z poszczegolnych kryteriow
zaznaczonych we wniosku.
4, Punkty za spetnianie kryteriow zostang naliczone, gdy:
— wskazano we wniosku kryteria, ktore dziecko spelnia,
— dostarczono wypetniony i podpisany przez rodzica/prawnego opiekuna wniosek wraz

z odpowiednimi dokumentami, potwierdzajacymi dane kryteria.

§ 6.
1. Punktacja w procesie rekrutacji obejmuje nastepujace kryteria:

a) Kryteria obligatoryjne:



punktow za kryterium: 10 punktow;

Rydzyna — liczba punktéw za kryteﬁum: 10 punktow.

wiek dziecka - od 20 tygodnia zycia do ukonczenia trzeciego roku zycia — liczba

zamieszkanie dziecka wraz z rodzicem/prawnym opickunem na terenic Gminy

Przez miejsce zamieszkania osoby fizycznej rozumie sie migjscowosé, w ktdrej osoba ta

przebywa z zamiarem statego pobytu. Miejscem zamieszkania dziecka pozostajacego pod

wladzg rodzicielska jest miejsce zamieszkania rodzicéw albo tego z rodzicdéw, ktéremu

wylgcznie przystuguje wiadza rodzicielska, lub ktéremu zostalo powierzone wykonywanie

wiadzy rodzicielskiej. Jezeli wladza rodzicielska przyshiguje na réwni obojgu rodzicom

majacym osobne miejsce zamieszkania, miejsce zamieszkania dziecka jest U tego

7 rodzicow, u ktérego dziecko stale przebywa. Jezeli dziecko nie przebywa stale u Zzadnego

z rodzicéw, jego miejsce zamieszkania okreéla sad opiekunhczy. Miejscem zamieszkania

osoby pozostajacej pod opieka jest miejsce zamieszkania opiekuna. Mozna mie¢ tylko jedno

miejsce zamieszkania (art. od 25 do 28 Kodeksu cywilnego).

b) Kryteria dodatkowe - w przypadku liczby kandydatéw speiniajacych kryteria obligatoryjne,

przekraczajacej liczbe miejsc w ztobku:

L.p.

Nazwa kryterium

Dokument potwierdzajacy

spelnienie kryterium

Liczba

punktéw

Orzeczenie o niepetnosprawnodei dziecka (warunkiem
przyjecia jest brak przeciwwskazan zdrowotnych do
objecia dziecka opicka w Ziobku oraz posiadanie przez
Zlobek mozliwosci zapewnienia mu szczegdlnej opieki,

jakiej wymaga ze wzglgdu na swaj stan zdrowia)

Ofwiadezenie o niepelnosprawnosel
lub o stopniu niepelnosprawnosci

i kopia orzeczenia potwierdzona
»Za zgodnosé z oryginatem” przez
rodzica/opiekuna prawnego.

10

Wielodzietno$é rodziny kandvdata

{w rodzinie jest troje 1 wiecej dzieci)

Oéwiadczenie o wielodziethodei
rodziny kandydata.

10

Niepelnosprawnosé rodzicéw/opickundw prawnych

dziecka

Oédwiadezenie o niepelnosprawnodci
kazdego 7 rodzicow/opielundw
prawnych dziecka (za kazde
oswiadezenie przyshiguje po

10 punktdw)

10

Samotne wychowywanie dziecka (wychowanie dziecka

przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe

pozostajgca W Separacjl Orzeczongj pPrawomocnym

wyrokiem sgdu, osobg rozwiedziona)

O$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka,

10

Praca [ub nauka obojga rodzicow/opiekundéw prawnych
w trybie dziennym (jednego w przypadku samotnego
wychowywania dziecka)

Oswiadczenie o zatrudnieniu
rodzicow/opiekundw prawnych

tub wykonywaniu pracy na podstawie

10




umowy cywilnoprawnej, odwiadczenie
potwierdzajace nauke rodzicow/
opiekundw prawnych w trybie
dziennym, ktorzy nie przebywaja na
urlopach macierzyfiskich,
rodzicielskich { wychowawczych na
dzien skladania o$wiadczenia,
o$wiadczenie o prowadzeniu

dziatalnodci gospodarczej.

7. Powrdt rodzica/opiekuna prawnego na rynek pracy po

przerwie zwiazanej z opieka nad dzieckiem

O$wiadczenie o zawarciu umowy

o prace od dnia rozpoczgcia przez
dziecko udziaty w zajeciach w tobku
lub o powrocie do pracy po
przebywaniu na urlopie rodzicielskim

lub wychowawczym,

10

2. W czasie trwajacej rekrutacji, w przypadku jakichkolwiek watpliwosci, dopuszeza sig
mozliwo§¢ zadania dodatkowych dokumentéw, w tym o$wiadczen niezbednych do

potwierdzenia danych zawartych we wniosku o przyjecie dziecka do Zlobka Gminnego

w Rydzynie.

3. Wnioski niekompletne bedg rozpatrywane po dokonaniu uzupelnien we wskazanym terminie.

4, Wnioski, ktére pomimo wezwania nie zostaty uzupelnione, pozostana bez rozpatrzenia.

§7.

Dzicci spoza Gminy Rydzyna beda przyjmowane do Ztobka Gminnego w Rydzynie na dany

rok kalendarzowy tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancow Gminy Rydzyna

i posiadania wolnych miejsc w placdwee.

§ 8.

Jezeli liczba dzieci zgloszonych do Ztobka Gminnego w Rydzynie bedzie wicksza niz liczba

miejsc w Ztobku i kryteria dodatkowe okreslone w §6 nie rozstrzygaja kwestii przyjecia dziecka

do zlobka, o przyjeciu dziecka decyduje kolejnos¢ ztozenia wniosku.

§9.

Terminy pierwszego postepowania rekrutacyjnego do Ztobka Gminnego w Rydzynie:

L.p. Rodzaj czynnofci

rekrutacyinym

Termin w postepowaniu

1. | Ztozenie wniosku o przyjecie do Zlobka wraz z | Od 25 czerwca 2026r.
dokumentami potwierdzajacymi spelnianie przez | de 09 lipca 2026r.




kandydata warunkéw lub kryteridéw branych pod

uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

2. | Weryfikacja wnioskéw o przyjecie do Zlobka | Od 10 lipca 2026 r.
i dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez | do 14 lipca 2026r.
kandydata warunkow lub kryteriéw branych pod

uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

3. | Uzupelnienie brakéw formalnych w dokumentach | Od 15 lipca 2026r.
rekrutacyjnych po wezwaniu Komisji | do 17 lipca 2026r.
Rekrutacyjne;.

5. | Podanie informacja o dzieciach przyjetych | 20 lipca 2026r.
i nieprzyjetych do Ztobka.

6. | Postgpowanie uzupelniajace w przypadku wolnych | Od 21 lipca 2026r.
miejsc. do 24 lipca 2026r.

7. | Informacja o dzieciach przyjetych i nieprzyjetych | 27 lipca 2026r.

do Ztobka z postepowania uzupetniajacego.

§ 10.
1. Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot ze swojego posiedzenia, do ktdrego zatacza liste
dzieci przyjetych do Ztobka i liste dzieci nieprzyjetych do Ztobka.
2. Wyniki postgpowania Komisji Rekrutacyjnej sg jawne i zostana ogloszone na tablicy

informacyjnej Urzgdu Miasta i Gminy Rydzyna.
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Z( [ 1-
F?E,‘Q’}‘{zj;:}‘,'l el ,"l’f%h erek



Zalacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 42/2026 Burmistrza Miasta i Gminy Rydzyna z dnia 22 czerwca 2026r.

Nr wniosku

Godzina zlozenia:

WNIOSEK
o przyjecie dziecka do Zlobka Gminnego w Rydzynie

na okres od 01.09.2026r. do 31.08.2027r.

Formularz przeznaczony jest dla rodzicow/opiekunow prawnych dzieci w wieku do lat 3 lat
ubiegajqcych si¢ o przyjecie dziecka do ztobka, dla ktorego organem prowadzgcym jest
Gmina w Rydzyna

Termin skladania: od 25.06.2026 roku do 09.07.2026 roku

Miejsce skladania: Urzad Miasta i Gminy Rydzyna, ul. Rynek 1, 64-130 Rydzyna
Zebrane informacje beda stuzy¢ do szybkiego kontaktu w naglych okoliczno$ciach oraz poznaniu sytuacji

rodzinnej dziecka. Udostepniane bedq wylacznie komisji rekrutacyjnej oraz pracownikom Ztobka, ktérych
obowiazuje tajemnica shuzbowa.

CZESC A:

PODSTAWOWE DANE DZIECKA

Dane osobowe kandydata:

Nazwisko i imi¢ dziecka:

Data urodzenia:

PESEL (w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL nalezy podaé numer i serig dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc)

Obywatelstwo dziecka:

Adres zamieszkania dziecka:

Kod pocztowy: Miejscowosé:
Ulica: Nr domu:
Nr lokalu: Poczta




CZESC B:

DANE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

Dane osobowe matki/opiekuna prawnego:

Nazwisko i imi¢ matki:

PESEL (w preypadku gdy nie nadano numeru PESEL nalefy podaé numer i serie dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$é}

Obywatelstwao:

Miejsce pracy lub miejsce pobierania nauki w szkole lub szkole wyZszej:

Adres zamieszkania matki/opickuna prawnego:

Kod pocztowy: Miejscowosé:
Uliea: Nr domu:
Nr lokalu: Poczta

Dane kontalctowe matki/opielkkuna prawnego:

Telefon: Adres e-mail:

Dane osobowe ojea/opiekuna prawnego:

Nazwiske i imi¢ ojca:

PESEL (w przypadlku gdy nie nadanc numetu PESEL nalezy poda¢ numer i setie dokumentu potwierdzajacego
toZsamosé)

Obywatelstwo:

Miejsce pracy lnb miejsce pobierania nauki w szkole lub szkole wyiszej:

Adres zamieszkania ojca/opiekuna prawnego:

Kod pocztowy: Miejscowosc:




Ulica: Nr domu:
Nr lokalu: Poczta
Dane kontaktowe ojca/opiekuna prawnego:
Telefon: Adres e-mail:
CZESC C:
DODATKOWE INFORMACIJE O DZIECKU:
Planowany czas pobytu dziecka w placéwee:
0Od: Do:
Specjalne potrzeby (zaznaczy¢ krzyzykiem): Tak Nie
Dziecko posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci: Tak Nie

Jesli dziecko posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci, nalezy wpisaé rodzaj niepelnosprawnosci:

Dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka:

Informacje o rodzenstwie dziecka z podaniem wieku rodzenstwa:




CZESC D:

KRYTERIA NABORU (zaznaczy¢ krzyzykiem)

KRYTERIA: TAK NIE

1) wiek dziecka (od 20 tygodnia Zycia do ukonczenia trzeciego roku zycia)

2) dziecko zamieszkale na terenie Gminy Rydzyna

3) dziecko posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci (warunkiem przyjegcia jest
brak przeciwskazan zdrowotnych do objecia dziecka opieka w Ztobku oraz
posiadanie przez Zlobek mozliwosci zapewnienia mu szezegélnej opieki, jakicj
wymaga ze wzgledu na swoj stan zdrowia)

4)  Wielodzietno$é rodziny kandydata (w rodzinie jest troje 1 wigeej dzieci)

5) Niepelnosprawnosc obojga rodzicow/opiekundw prawnych dziecka

6) Niepetnosprawnosc jednego z rodzicow/opiekundw prawnych dziecka

7)  Samotne wychowywanie dziecka

8) Dziecko, ktorego oboje rodzicow pracuje lub uczy sie w trybie dziennym
(jednego w przypadku samotnego wychowywania dziecka)

9) Dziecko, ktorego rodzic/opiekun prawny powraca na rynek pracy po przerwie
zwiazanej z opicka nad dzieckiem

ZAY

CZNIKI:

Do wniosku nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydatow kryteriow naboru,
0 ktérych mowa w Zarzadzeniu Nr 42/2026 Burmistrza Miasta i Gminy Rydzyna z dnia 18 czerwca
2026r. w sprawie przeprowadzenia pierwszej rekrutacji do Ztobka Gminnego w Rydzynie, dla ktérego
organem prowadzacym jest Gmina Rydzyna, okreslonych w czeSci D wniosku*:

1)
2)
3)
4)

3)

6)

Oswiadczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci 1 kopia orzeczenia
potwierdzona ,,za zgodnos$¢ z oryginalem” przez rodzica/opiekuna prawnego.

Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata.

Oswiadczenie o niepelnosprawnosci kazdego z rodzicow/opiekundw prawnych dziecka.
Os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem.

Oswiadczenie o zatrudnieniu rodzicow/opiekunéow prawnych w pelnym wymiarze czasu pracy
lub wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, o§wiadczenie potwierdzajace
nauke rodzicow/opiekunéw prawnych w trybie dziennym, ktérzy nie przebywaja na urlopach
macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych na dzien, o$wiadczenie o prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarcze;.

Oswiadczenie o zawarciu umowy o prace od dnia rozpoczecia przez dziecko udziatu
w zajgciach w ztobku lub o powrocie do pracy po przebywaniu na urlopie rodzicielskim lub
wychowawczym,

*zaznacgy¢ kriyiykiem, ktdre oSwiadczenia dofgczam.




OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU:

O$wiadczam, ze wszystkie podane w niniejszym Wniosku dane sg zgodne ze stanem faktycznym.
Jestem $wiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia. Przyjmuje do
wiadomosci, Ze w Burmistrz Miasta i Gminy Rydzyna moze zazadaé przedstawienia dokumentow
potwierdzajacych dane zapisane we wniosku.

(miejscowosé, data)

Czytelny podpis rodzica (matki/opiekuRa PrAWHEZO) ......uueiviicsiiiiiiiininsssisssissssssssissssasses s sssanssasss s et sasssnsssasassnss

Czytelny podpis rodzica (0jca/opiekuna Prawnego) .......eneissnsissnssenssisssnssssessssssensanes SRR

KLUZULA INFORMACYJNA - RODO
rekrutacja do Zlobka Gminnego w Rydzynie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1.
w sprawie ochrony osb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu
takich danych (RODOQ), informuje, Ze:

Administrator Danych: Administratorem Pani/Pana danych osobowych oraz danych Pani/Pana dziecka jest Burmistrz Gminy
Rydzyna z siedziba w Rydzynie, Rynek 1 64-130 Rydzyna:

1. Cel przetwarzania: Dane osobowe begda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji do ztobka,
a w przypadku zakwalifikowania — w celu zawarcia i realizacji umowy o $wiadczenie ustug opieki.

2. Podstawa prawna: Przetwarzanie danych odbywa sig na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b oraz ¢ RODO (przetwarzanie
jest niezbgdne do podjecia dziatan przed zawarciem umowy oraz wypetnienia obowiazku prawnego ciazacego na
administratorze).

3. Okres przechowywania: Dane beda przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacji, a w przypadku dzieci
przyjetych — przez czas uczgszcezania do placowki oraz okres przedawnienia ewentualnych roszezen lub zgodnie
z wymogami prawa archiwalnego.

4.  Prawa kandydata: Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

5. Dobrowolnos¢ podania danych: Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbgdne do wzigeia udziatu
w procesie rekrutacji i realizacji dalszych procedur zwiazanych z przyjgciem dziecka.

Data wypelnienia wniosku:

Podpis rodzicow/opiekunow prawnych:
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